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e Glases de Puestos a las

Escalas Salariales

Servicio de Confianza

Tipo Tipo

Minimo fMaximo

$1098 $1370
1374 1711
1491 1860
1976 2465
2268 2829
2668 3328
2987 3726
3289 4102
3575 4459
3960 4938

Titulo de ia Clase "

Chofer s

Administrador/a de Sistemas
de Oficina Confidencial |

Administrador/a de Sistemas
de Oficina Confidencial 1l

Ayudante Especial |

Ayudante Especial |l
subadministrador/a Auxiliar |
subadministrador/a Auxiliar il o
Procuradar/a Auxiliar

Asesor/a Legal

Director/a de Sistemas de Informatica

Subadministrador/a Auxiliar Il
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GOBIERNO DE PUERTO RICD
DERARTAMENTO DE LA FAMILIA

ADMINISTRACION PARA EL SUSTENTO DE MIENORES

SAN JUAN, PUERTO RICEY

Tabla de Niveles de las Clases de Puestos
servicio de Confianza

Titulo de la Clase

Chofer

Administrador/a de Sistemas de Oficina Confidencial | e

E o

Administrador/a de Sistemas de Oficina Confidencial Il
Ayudante Especial I

Ayudante Especial I

Subadministrador/a Auxiliar |

gubadministrador/a Auxiliar Il

Procuradorfa Auxiliar

Asesor/a Legal

Director/a de Sistemas de Informatica
Subadmipistradmﬂa Auxiliar 11
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Departamento de la Familia
ADM[NISTRACEDN PARA EL SUSTENTO DE MENORES
San Juan, Puerto Rico

PRIMERA ASIGNACION DE CLASES DEL SERVICIO DE CONFIANZA DE LA ADMINISTRACION PARA
EL SUSTENTO DE MENORES, A LAS ESCALAS DE SUELDOS ESTABLECIDAS EN VIRTUC:DE LA LEY
80 DE 12 DE JULIO DE 1979, ENMENDADA, LEY DE RETRIBUCION UNIFORME. -

EN GUMPLIMIENTO DE L0 DISPUESTO EN EL ARTICULO 6 DE LA LEY DE RETRIBUCION UNIFORME,

ASIGNQO LAS GCLASES COMPRENDIDAS EN El. PLAN DE GLASIFICACION PARA EL SERVICIO DE

CONFIANZA DE LA ADMINISTRAGION PARA EL SUSTENTO DE MENORES ADOPTADO DE

CONFORMIDAD CON LA SECCION 5.1 DELALEY 5DE 14 DE QCTUBRE DE 1975, ENMENDADA, LEY

DE PERSONAL DEL SERVIGIO PUBLICO DE PUERTO RICOY A LAS ESCALAS DE SUELDOS

ESTABLECIDAS EN LALEY DE RETRIBUCION UNIFORME, PARA TENER EFECTIVIDAD A PARTIR DEL
O

| ,FEB 3 1993 _ EN LA FORMA SIGUIENTE:

-

NUmero NUmEro
de la Escala de dela
Clase Titulo de la Clase Retribucion Escala
"
141-0005 Administrador/a de Sistemas de $1372 - $1711 2
Oficina Confidencial |
11-0006 Administrador/a de Sistemas de 1491 - 1860 3
Oficina confidencial Il
13-0003 Asesor/a Legal 3575 - 4459 9
12-0005 Ayudante Especial | 1976 - 2465 4
12-0006 Ayudante Especial Il 2268 - 2829 5
b o
10-0005 Chaoferfa 1098 - 1370 1
i . -D-
| |'||| e D ﬂ: b 8 ":jl F v 5l PNS ok ‘_!J /,-f Ut e ' 3, 5 P50 .j o 4 J g
14-0005 Director/a de Sistemas de 3575 - 4459 9

Informatica
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-P- *

13.0006  Procurador/a Auxiiar §3289 - $4102 "8
-S-

14-0006 Syubadministrador/a 3960 - 4939 10

14-0007 subadministrador/a Auxiliar | 2668 - 3328 6

14-0008 subadministrador/a Auxiliar I 20987 - 3726 K ¥

14-0008 Subadministrador/a Auxiliar 1 3575 - 4459 ;%3

Este documento consta de 2 pliegos de papel conteniendo doce (12) clases de puestos
del Servicio de Confianza, en cada una de las cuales hemos puesto nuesiras iniciales, hoy

Aprobado!

A @/42\

Carmen L. Rodriguez dé Rivera
Secretaria
Departamento de la Familia

Miguel A, Verdiales
Administrador

Administracion para el Sustento
de Menores

z Rios

Administra _
Oficina Central de Asesoramiento L aboral

y de Administracion de Recursos Humanos



Departamento de la Familia
ADMINISTRACION PARA EL SUSTENTO DE MENORES
San Juan, Puerto Rico

SEGUNDA ASIGNACION DE CLASES DEL SERVICIO DE CONFIANZA DE LA
ADMINISTRACION PARA EL SUSTENTO DE MENORES, A LAS ESCALAS DE
SUELDCS ESTABLECIDAS EN VIRTUD DE LA LEY 89 DE 12 DE JULIO DE
1979, ENMENDADA, LEY DE RETRIBUCION UNIFORME.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 6 de la Ley de Retribucion Uniforme,
asigno las clases comprendidas en el Plan de Clasificacién para el Servicio de Confianza
de la Administracion para el Sustento de Menores adoptado de conformidad con la
Seccion 5.11 de la Ley Num. 5 de 14 de octubre de 1975, enmendada, Ley de Personal
del Servicio Publico de Puerto Rico a las escalas de sueldos establecidas en la Ley de
Retribucidn Uniforme, para tener efectividad a partir del 1 de julio de 1999, en la forma
siguienta:

Mumero Mumero
de la Escala de de la
Clase Titulo de la Clase Retribucion Escala
-A-
11-0005 Administradorfa de Sistemas de 51372 -17114 2
Oficina Confidencial |
11-0006 Administrador/a de Sistemas de 1481 - 1880 3
Oficina Confidencial |l
13-0005 Asesorfa Legal 3575 - 4459 9
12-0005 Avyudante Especial | 1976 - 2465 4
12-0006  Ayudante Espeial |l 2268 - 2829 5
¥ 8
10-0005 Chofer/a 1098 - 1370 1
-D-
14-0005 Director/a de Sistemas de 3575 - 4459 8
Informatica
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-P-
13-00086 Procurador/a Auxiliar $3280 - 4102 8
5
14-0006 Subadministrador/a 3960 - 4939 10
14-0007 Subadministrador/a Auxiliar | 2668 - 3328 6
14-0008 Subadministrador/a Auxiliar |l 2087 - 3726 7
14-0009 Subadministrador/a Auxiliar [11 3575 - 4459 9

Este documento consta de dos( 2) pliegos de papel conteniendo doce (12) clases
de puestos del Servicio de Confianza, en cada una de las cuales hemos puesto nuestras

iniciales, hoy get 16 2002

Aprobado:

Aleida Varona Méndez ./ Yoldnd /anasﬁa‘slﬁna
Administradora Secretdria
Administracion para el Departamento de la Familia

Sustento de Menores

Emmalind Garcia (Garcia

Administradora

Oficina Central de Asesoramiento Lahoral
y de Administracion de Recursos Humanos
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Departamento de la Familia
ADMINISTRACION PARA EL SUSTENTO DE MENORES
San Juan, Puerto Rico

TERCERA ASIGNACION DE CLASES DEL SERVICIO DE CONFIANZA DE LA
ADMINISTRACION PARA EL SUSTENTO DE MENORES, A LAS ESCALAS DE
SUELDOS ESTABLECIDAS EN VIRTUD DE LA LEY 89 DE 12 DE JULIO DE
1979, ENMIENDADA, LEY DE RETRIBUCION UNIFCRME.

En cumplimiento de o dispuesto en el Articulo 6 de |a Ley de Retribucion Uniforme,
asigno las clases comprendidas en el Plan de Clasificacion para el Servicio de Confianza
de la Administracion para el Sustento de Menores adoptado de conformidad con la
Seccion 5.11 de la Ley Num. 6 de 14 de octubre de 1975, enmendada, Ley de Personal
del Servicio Plublico de Puerto Rico a las escalas de sueldos establecidas en la Ley de
Retribucion Uniforme, para tener efectividad a partir del 1 de julio de 2000, en la forma
siguiente:

Numero Numero
de la Escala de de la
Clase Titulo de la Clase Retribucidn Escala
P
11-0005 Administrador/a de Sistemas de $1372-1711 2
Officina Confidencial |
11-0006 Administrador/a de Sistemas de 1491 - 1860 3
Oficina Confidencial 1l
13-0005 Asesor/a Legal 3575 - 4459 9
12-0005 Ayudante Especial | 1976 - 2465 4
12-0006 Ayudante Especial Il 2268 - 2829 5
gy
10-0005 Chofer/a 1098 - 1370 1
-D-
14-0005 Director/a de Sistemas de 3575 - 4459 9
Informatica
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Numero Numen
de la Escala de de la
Clase Titulo de la Clase Retribucian Escala
-P-
13-0006 Procurador/a Auxiliar 3289 - 4102 8
S
14-0006 Subadministradar/a 3960 - 4839 10
14-0007 Subadministradorfa Auxiliar | 2668 - 3328 5
14-0008 Subadministrador/a Auxiliar Il 2087 - 3726 7
14-0009 Subadministrador/a Auxiliar [l 3575 - 4459 9

Este documento consta de dos (2) pliegos de papel conteniendo doce (12) clases
de puestos del Serviclo de Confianza, en cada una de las cuales hemos puesto nuestras
iniciales, hoy 0CT A6 2002

Aprobado:

WAl I g d
Aleida Varona Méndez Ve Yblanda Zayas Hantara
Administradora Sgcretaria
Administracién para el Depaytamento de la Familia

Sustento de Menores

Fonatcd e s

Emmalind Garcia Garcla

Administradora

Oficina Central de Asesoramiento Laboral
y de Administracion de Recursos Humanos
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Departamento de la Familia
ADMINISTRACION PARA EL SUSTENTO DE MENORES
San Juan, Puerto Rico

CUARTA ASIGNACION DE CLASES DEL SERVICIO DE CONFIANZA DE LA
ADMINISTRACION PARA EL SUSTENTO DE MENORES, A LAS ESCALAS DE
SUELDOS ESTABLECIDAS EN VIRTUD DE LA LEY 89 DE 12 DE JULIO DE 1979,
ENMENDADA, LEY DE RETRIBUCION UNIFORME.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 6 de Ia Ley de Retribucion uniforme,
asigno las clases comprendidas en el Plan de Clasificacion para el Servicio de Confianza
de la Administracion para el Sustento de Menores adoptado de conformidad con la
Seccion 5.11 de |la Ley Num. & de 14 de octubre de 1875, enmendada, Ley de Personal
del Servicio Publico de Puerto Rico a las escalas de susldos establecidas en la Ley de
Retribucion Uniforme, para tener efectividad a partir del 1 de julio de 2001, en la forma
siguiente:

MNumero NUmMem
de la Escala de de la
Clase Titulo de la Clase Retribucion Escala
A
11-0005 Administrador/a de Sistemas de $1372-1711 2
Oficina Confidencial |
11-00086 Administrador/a de Sistemas de 1491 - 1860 3
Oficina Confidencial ||
13-0005 Asesor/a Legal 3575 - 4459 9
12-0005 Ayudante Especial | 1976 — 2465 4
12-0006 Ayudante Especial |l 2268 - 2829 5
% o
10-0005 Choferfa 1098 - 1370 i
s
14-0005 Director/a de Sistemas de 3575 - 44508 g
Informatica
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Mumero MNuUmem
de la Escala de de la
Clase Titulo de la Clase Retribucion Escala
14-0010 Director/a del Programa para el 53575 - 4459 9
Sustento de Personas de Edad
Avanzada
-
13-0006 Procurador/a Auxiliar 3280 - 4102 8
B
14-00086 Subadministrador/a 3960 - 4939 10
14-0007 Subadministradorfa Auxiliar | 2668 - 3328 6
14-0008 Subadministrador/a Auxiliar || 2987 - 3726 7
14-0009 Subadministradorfa Auxiliar 11 3575 - 4450 g

Este documento consta de dos(2) pliegos de papel conteniendo trece (13) clases de
puestos del Servicio de Confianza, en cada una de las cuales hemos puesto nuestras
iniciales, hoy 0CT 1 6 2002

Aprobado:
] S
(i 220
Aleida Varona Méndez P Ydflandld Zayags Saytana -
Administradora Seeretaria
Administracion para e De mento de la Familia

sustento de Menores

Losatalilheiill

Emmalind Garcia Garcia

Administradora

Oficina Central de Asesoramiento Laboral
v de Administracion de Recursos Humanos




Departamento de la Familia
ADMINISTRACION PARA EL SUSTENTO DE MENORES
San Juan, Puerto Rico

QUINTA ASEGP«{ACE@N DE CLASES DEL SERVICIO DE CONFIANZA DE LA
ADMINISTRACION PARA EL SUSTENTO DE MENORES, A LAS ESCALAS DE
SUELDOS ESTABLECIDAS EN VIRTUD DE LA LEY NUM. 89 DE 12 DE JULIO DE
1979, ENMENDADA, LEY DE RETRIBUCION UNIFORME.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 6 de |a Ley de Retribucion Uniforme,
asigno las clases comprendidas en el Plan de Clasificacién para el Servicio de Confianza
de la Administracion para el Sustento de Menores adoptado de conformidad con la
Seccion 5.11 de la Ley Num. 5 de 14 de octubre de 1975, enmendada, Ley de Personal
del Servicio Publico de Puerto Rico: a las escalas de sueldos establecidas en la Ley de
Retribucion Uniforme, para tener efectividad a partir del 1 de julio de 2002, en la forma
siguiente:

Numero Mrmem
de |a Escala de de la
Clase Titulo de la Clase Retribucian Escala
A
11-0005 Administrador/a de Sistemas de $1372-1711 i
Oficina Confidencial |
11-0006 Administrador/a de Sistemas de 1491 - 1860 3
Oficina Confidencial |l
13-D005 Asesor/a Legal 3575 - 4459 g
12-0005 Ayudante Especial | 1976 - 2465 4
12-00086 Ayudante Especial |l 2268 — 2829 5
-[':..
10-0005 Choferfa 1088 - 1370 i
W
14-0005 Director/a de Sistemas de 3575 - 4459 g
Informatica
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Numero MUMmED
de |a Escala de de la
Clase Titulo de la Clase Retribucion Escala
14-0010 Director/a del Programa para el $3575 - 4459 a
Sustento de Personas de Edad
Avanzada
-P-
13-00086 Procurador/a Auxiliar 3289 - 4102 8
-S.
14-0006 Subadministradoria 3960 - 4939 10
14-0007 Subadministrador/a Auxiliar | 2668 - 3328 B
14-0008 Subadministradorfa Auxiliar 1l 2087 - 3726 7
14-0009 Subadministrador/a Auxiliar 1] 3575 - 4459 g

Este documento consta de dos(2) pliegos de papel conteniendao trece (13) clases de
puestos del Servicio de QUnfianza. en cada una de las cuales hemos puesto nuestras
iniciales, hoy 95T 1§ 209

Aprobado:

Cadozerudd 3l 2\

Aleida Varona Méndez // YD{Fnd [Zayds Shritana
Administradora Secretdria

Administracian para el De;g mento de la Familia

Sustento de Menores

ﬁ JMHM*’ﬂ < ff& r

Emmalind Garcia Garcia

Administradora

Oficina Central de Asesoramiento Laboral
y de Administracion de Recursos Humanos




Departamento de la Familia
ADMINISTRACION PARA EL SUSTENTO DE MENORES
San Juan, Puerto Rico

SEXTA ASIGNACION DE CLASES DEL SERVICIO DE CONFIANZA DE LA ADMINISTRACION PARA EL
SUSTENTO DE MENORES, A LAS ESCALAS DE SUELDOS ESTABLECIDAS EN VIRTUD DE LA LEY 89
DE 12 DE JULIO DE 1978, FNMENDADA, LEY DE RETRIBUCION UNIFORME.

EN CUMPLIMIENTO DE L.O DISPUESTO EN EL ARTICULO 6 DE LA LEY DE RETRIBUCION
UNIFOBME, ASIGNO LAS CLASES COMPRENDIDAS EN EL PLAN DE CLASIFICACION PARA EL
SERVICIO DE CONEIANZA DE LA ADMINISTRACION PARA EL SUSTENTO DE MENORES ADOFTADO
DE CONFORMIDAD CON LA SECCION 5.11 DE LA LEY & DE 14 DE OCTUBRE DE 1975, ENMENDADA,
LEY DE PERSONAL DEL SERVICIO PUBLICO DE PUERTO RICO: A LAS ESCALAS DE SUELDOS
ESTABLECIDAS EN LA LEY DE RETRIBUCION UNIFORME, PARA TENER EFECTIVIDAD A PARTIR DEL
1 DE JULIO DE 2003, EN LA FORMA SIGUIENTE:

Numero
de la
Clase
11-00085

11-0006

13-0005

12-0005

12-0006

10-0005

14-0005

Titulo de la Clase

.

Administrador/a de Sistemas de
Oficina Confidencial |

Administrador/a de Sisternas de
QOficina Confidencial I

Asesorfa Legal
Ayudante Especial |

Ayudante Especial Il

Chofer/a

Director/a de Sistemas de
Informatica

MNumero
Escala de de la
Retribucion Escala
$1372—-1711 2
1491 - 1860 3
36575 - 4459 (4]
1976 - 2465 4
2268 — 2829 5
1098 - 1370 1
3575 - 4459 9



Pagina - 2 -
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14-0010 Director/a del Programa para el $3575 - 4459 g
Sustento de Personas de Edad
Avanzada
P
13-D0086 Procurador/fa Auxiliar 3289 -4102 8
5-
14-0006 Subadministrador/a 3960 - 4939 10
14-0007 Subadministrador/a Auxiliar | 2668 - 3328 6
14-0008 Subadministrador/a Auxiliar || 2887 - 3726 T
14-0008 Subadministrador/a Auxiliar 111 3575 - 4459 g

Este documento consta de 2 pliegos de papel conteniendo trece (13) clases de
puestos del Servicio de Confianza, en cada una de las cuales hemos puesto nuestras
iniciales,

Aproba ZMM/ s
= ’
{2{ Ly —M Coer M y,

/ﬂdfo’h o L. Ramos Torres Marta Elsa Fernandez ¢
Admyinistrador Secretaria Interina
inistracion para el Departamento de la Familia
Sustento de Menores

oMy Hedue %ﬁ Gl

LuzNabel MéndeZ Calin
Administradora Interina

Oficina de Rectursos Humanos del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico




Departamento de la Familia
ADMINISTRACION PARA EL SUSTENTO DE MENORES
San Juan, Puerto Rico

SEPTIMA ASIGNACION DE CLASES DEL SERVICIO DE CONFIANZA DE LA ADMINISTRACION PARA EL
SUSTENTO DE MENORES, A LAS ESCALAS DE SUELDOS ESTABLECIDAS EN VIRTUD DE LA LEY 83
DE 12 DE JULIO DE 1979, ENMENDADA, LEY DE RETRIBUCION UNIFORME.

EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTIGULO & DE LA LEY DE RETRIBUCION
UNIFORME, ASIGNO LAS CLASES COMPRENDIDAS EN EL PLAN DE CLASIFICACION PARA EL
SERVICIO DE CONFIANZA DE LA ADMINISTRACION PARA EL SUSTENTO DE MENORES ADOFTADO
DE CONFORMIDAD CON LA SECCION 6.11 DE LA LEY 5 DE 14 DE OCTUBRE DE 1975, ENMENDADA,
LEY DE PERSONAL DEL SERVICIO PUBLICO DE PUERTO RICO: A LAS ESCALAS DE SUELDOS
ESTABLECIDAS EN LA LEY DE RETRIBUCION UNIFORME, PARA TENER EFECTIVIDAD A PARTIR DEL
1 DE JULIO DE 2004, EN LA FORMA SIGUIENTE:

Namero Numero
de la Escala de de la
Clase Titulo de |a Clase Retribucion Escala
a2
11-0005 Administrador/a de Sistemas de %1372 - 1711 2
Oficina Confidencial |
11-00086 Administrador/a de Sistemas de 1491 - 1860 3
Oficina Confidengial Il
13-0005 Asesor/a Legal 3575 - 4459 9
12-0005 Ayudante Especial | 1976 - 2465 4
12-0006 Ayudante Especial |l 2268 — 2829 5
O
10-0005 Chofer/a 1098 - 1370 1
-D-
14-0005 Director/a de Sistemas de 3575 - 4459 g

Informatica
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Asignacion de Clases
Plan de Confianza

14-0010

13-0006

14-0006
14-0007
14-0008

14-0009

Director/a del Programa para el $3575 - 4459 9
Sustento de Personas de Edad
Avanzada
P
Procurador/a Auxiliar 3289 - 4102 8
-
Subadministrador/a 3960 - 4839 10
Subadministrador/a Auxiliar | 2668 - 3328 6
Subadministradorfa Auxiliar || 20987 - 3726 i
Subadministradorfa Auxiliar [l 3575 - 4459 9

Este documento consta de 2 pliegos de papel conteniendo trece (13) clases de
puestos del Servicio de Conflanza, en cada una de las cuales hemos puesto nuestras

iniciales,

Aprobado:

ministracion para el
ustenio de Menores

Marla Elsa Fernandez 4
Secretaria Inferina
Departamento de la Familia

==0g

8 u/ g s
% féﬁffﬁ? rﬁ?;an'} é/f"?’ /

[ Duz Nabel Mé de?leén

e o .
Administradora Inferina
Oficina de Recursos Humanos del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico



Departamento de la Familia
ADMINISTRACION PARA EL SUSTENTO DE MENORES
San Juan, Puerto Rico

OCTAVA ASIGNACION DE CLASES DE PUESTOS COMPRENDIDAS DENTRO DEL PLAN DE
CLASIFICACION DE PUESTOS ADOPTADO PARA EL SERVICIO DE CONFIANZA DE LA ASUME,
CONFORMIDAD CON LAS DISPOSICIONE DE LA SECCION 6.2 DE LA LEY NUMERO 184 DEL 3 DE
AGOSTO DE 2004, SEGUN ENMENDADA, “LEY PARA LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS
HUMANOS EN EL SERVICIO PUBLICO DEL ESTADC LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO".

EN CUMPLIMIENTO DE LO QUE DISPONE LA SECCION 6.2 (8) DE LA LEY NUMERO 184, supra,
POR LA PRESENTE SE ASIGNAN LAS CLASES DE PUESTO COMPRENDIDA DENTRO DEL PLAN DE
CLASIFICACION DE PUESTOS AL SERVICIO DE CONFIANZA DE LA ASUME A LAS ESCALAS DE
SUELDO ESTABLECIDAS PARA TENER EFECTO A PARTIR DEL 1 DEJULIO DE 2005, EN LA FORMA
SIGUIENTE:

Nudmero Numero
de la Escala de de la
Clase Titulo de la Clase Retribucion Escala
A~
14-0007 Administrador/a Auxiliar | 2668 - 3328 6
14-0008 Administrador/a Auxiliar Il 2087 - 3726 7
14-0009 Administrador/a Auxiliar [I] 3575 - 4459 9
11-0006 Administrador/a de Sistemas de 1372 —-1711 2
Oficina Confidencial |
11-0006 Administrador/a de Sistemas de 1491 - 1860 3
Oficina Confidencial li
13-0005 Asesor/a Legal 3575 - 4459 9
12-0005 Ayudante Especial | 1976 - 2465 4
12-0006 Ayudante Especial |l 2068 — 2829 5
e
10-0005 Choferfa 1088 - 1370 1
“D-
14-0005 Director/a de Sistemas de 3575 - 4459 9

Informatica
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14-0010 Director/a del Programa para el $3575 - 4458 9
Sustento de Personas de Edad
Avanzada
-
13-0006 Procurador/fa Auxiliar 3280 - 4102 B
e
14-0008 Subadministrador/a 3060 - 4935 10

Este documento consta de 2 pliegos de papel conteniendo trece (13) clases de
puestos del Servicio de Confianza, en cada una de las cuales hemos puesto nuestras
iniciales,

Macti Coay M
Marta Elsa Fernandez
Secretaria Interina

Departamento de la Familia

inistracion para el
tento de Menores

SN
Lt i Cilne
L% Nabel Méndez) Colén
Administradora Inferina
Oficina de Recursos Humanaos del

Fstado Libre Asociado de Puerto Rico
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Departamento de la Familia R
ADMINISTRACION PARA EL SUSTENTO DE MENORES = B =
San Juan, Puerto Rico s e

NOVENA ASIGNACION DE CLASES DE PUESTOS COMPRENDIDAS DENTRO DEL FLAN DE
CLASIFICACION DE PUESTOS ADOFTADO PARA EL SERVICIO DE CONFIANZA DE LA ASUME,
CONFORMIDAD CON LAS DISPOSICIONE DE LA SECCION 62 DE LA LEY NUMERO 184 DEL 3 DE
AGOSTO DE 2004, SEGUN ENMENDADA, "LEY PARA LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS
HUMANOS EN EL SERVICIO PUBLICO DEL ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO™

EN CUMPLIMIENTO DE LO QUE DISPONE LA BECCION 6.2 (B) DE LA LEY NUMERQ 184, supra,
POR LA PRESENTE SE ASIGNAN LAS CLASES DE PUESTO COMPRENDIDA DENTRO DEL PLAN DE
CLASIFICACION DE PUESTOS AL SERVICIO DE CONFIANZA DE LA ASUME A LAS ESCALAS DE
SUELDO ESTABLECIDAS PARA TENER EFECTO APARTIR DEL 1 DE JULIO DE 2008, EN LA FORMA
SIGUIENTE:

Nimero Namero
dela Escala de de la
Clase Titulo de la Clase Retribucién Escala
As
14-0007 Administrador/a Auxiliar | 2668 - 3328 6
14-0008 Administradorfa Auxiliar 1l 2987 - 3726 7
14-0009 Administrador/a Auxiliar [l 3575 - 4459 9
11-0005 Administrador/a de Sistemas de 1372 -1711 2
Oficina Confidencial |
11-0006 Administrador/a de Sistemas de 1491 - 1860 3
Oficina Confidencial li
13-0005 Asesor/a Legal 3575 - 4459 g
12-0005  Ayudante Especial | 1976 - 2465 4
12-0006 Ayudante Especial Il 2268 — 2829 5
K o
10-0005 Chofer/a 1098 - 1370 1
-D-
14-0005 Director/a de Sistemas de 3575 - 4459 9

Informatica



Pagina -2 -
Asignacion de Clases
Plan de Confianza

14-0010 Director/a del Programa para el $3575 - 4458 g
Sustento de Personas de Edad
Avanzada
P
13-0006 Procurador/a Auxiliar 3289 -4102 8
.-
14-0006 Subadministrador/a 3060 - 4539 10

Este documento consta de 2 pliegos de papel conteniendo trece (13) clases de
puestos del Servicio de Confianza, en cada una de las cuales hemos puesic nuestras
iniciales,

Aprobado:

glix V. Matos Rodriguez
Secretario
Departamento de la Familia



Departamento de la Familia
ADWMINISTRACION PARA EL SUSTENTO DE MENORES
San Juan, Puerto Rico

DECIMA ASIGNACION DE CLASES DE PUESTOE COMPRENDIDAS DENTR(O DEL PLAN DE
CLASIFICACION DE PUESTOS ADOPTADC PARA EL SERVICIO DE CONFIANZA DE LA ASUME,
CONFORMIDAD CON LAS DISFOSICIONE DE LA SECCION 6.2 DE LA LEY NUMERO 184 DEL 2 DE
AGOSTO DE 2004 SEGUN ENMENDADA, "LEY PARA LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS
HUMANOS EN EL SERVICIO PUBLICO DEL ESTADD LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO"

EN CUMPLIMIENTO DE LO QUE DISPONE LA SECCION 6.2 (B} DE LA LEY NUMERD 184, supra,
POR LA PRESENTE SE ASIGNAN LAS CLASES DE PUESTO COMPRENDIDA DENTRO DEL PLAN DE
CLASIFICACION DE PUESTOS AL SERVICIO DE CONFIANZA DE LA ASUME A LAS ESCALAS DE
SUELDO ESTABLECIDAS PARA TENER EFECTO A PARTIR DEL 1 DE JULIO DE 2007, EN LA FORMA
SIGUIENTE:

Namero Namero
de la Escala de de la
Clase Titulo de la Clase Retribucion Escala
-A-
14-0007 Administrador/a Auxiliar | 2668 - 3328 6
14-0008 Administradorfa Auxiliar 1| 2987 - 3726 7
14-00089 Administradorfa Auxiliar 111 3575 - 4459 9
11-0005 Administrador/a de Sistemas de 1372 - 1711 2
Oficina Confidencial |
11-0006 Administrador/a de Sistemas de 1491 - 1860 3
Oficina Confidencial Il
13-0005 Asesorfa Legal 3575 - 4450 9
12-0005 Ayudante Especial | 1976 - 2465 4
12-0006 Ayudante Especial || 2268 — 2829 5
WGs
10-0005 Chofer/a 1088 - 1370 1
N
14-0005 Director/a de Sistemas de 3575 - 4458 9

Informatica



Fagina -2 -
Asignacion de Clases
Plan de Confianza

13-0006 Procuradorfa Auxiliar 3280 - 4102 B

14-00086 Subadministrador/a 3060 - 4939 i0

Este documento consta de 2 pliegos de papel conteniendo doce (12) clases de
puestos del Setvicio de Confianza, en cada una de las cuales hemos puesto nuestras

iniciales,

Aprobago: M/f

ﬁxﬁ hso L. Ramos Torres Felix V. Matos Rodriguez
inistrador Secretario

Administracion para el Departamento de la Familia

Shstento de Menores



Departamento de la Familia
ADMINISTRACION PARA EL SUSTENTO DE MENORES
San Juan, Puerto Rico

Undécima Asignacion de Clases de Puestos comprendidas dentro del Plan de
Clasificacion de Puestos adoptado para el Servicio de Confianza de la ASUME, de
conformidad con las disposiciones de la Seccion 6.2 de la Ley Nim. 184 del 3 de agosto
de 2004; segun enmendada, “Ley para la Administracion de los Recursos Humanos en el
Serviclo Publico del Estado Libre Asociado de Puerto Rico”,

En cumplimiento con lo dispuesto en Articulo 9, Seccion 9.1 (2) de la Ley Nam. 184,
supra, por la presente se asignan las clases de puestos comprendidas dentro del Plan de
Clasificacion de Puestos al Servicio de Confianza de la ASUME a las escalas de sueldo
establecidas para tener efecto a partir del 1 de julio de 2008, en la forma siguiente;

Mumero
de la
Clase

14-0007
14-0008
14-0009

11-0005

11-0006

13-00056
12-0005

12-0006

10-0005

Tiulo de la Clase

Administrador/a Auxiliar |
Administrador/fa Auxiliar 11
Administrador/a Auxiliar 1l

Administrador/a de Sistemas de
Oficina Confidencial |

Administrador/a de Sistemas de
Oficina Confidencial |l

Asesorfa Legal
Ayudante Especial |

Ayudante Especial Il

Chofer

Namero
Escala de de la
Refribucion Escala
2668 - 3328 6
2987 - 3726 7
3575 - 4459 9
1372 —1711 2
1491 - 1860 3
3575 - 4459 0
1976 - 2465 4
2268 — 2629 5
1098 - 1370 1



Mamero Mamero

de la Escala de de la

Clase Titulo de la Clase Retribucién Escala
-D-

14-0005 Director/a de Sistemas de 3575 - 4459 9

Informatica

.

13-0006 Procurador/a Auxiliar 3289 - 4102 8
¥

14-0006 Subadministrador/a 3960 - 4939 10

Este documento consta de 2 pliegos de papel conteniendo dace (12) clases de puestos
del Servicio de Confianza, en cada una de las cuales hemos puesto nuestras iniciales,

hoy, en San Juan, Puerto Rico.

Aprobado:

Waddy Mercado Maldonado Yanitzia Irizarry Méndez
Administrador Secretaria

Administracion para el Sustento de Menores Departamento de la Familia



Departamento de la Familia
ADMINISTRACION PARA EL SUSTENTO DE MENORES
San Juan, Puerto Rico

Duodécima Asignacion de Clases de Puestos comprendidas dentro del Plan de
Clasificacion de Puestos adoptado para el Servicio de Confianza de la ASUME, de
conformidad con las disposiciones de la Seccion 6.2 de la Ley NOm. 184 del 3 de agosto
de 2004; segun enmendada, "Ley para la Administracion de los Recursos Humanos en el
Servicio Plblico del Estado Libre Asociado de Puerto Rico”,

En cumplimiento con lo dispuesto en el Articulo 9.1 (2) de la Ley NGm. 184, supra, por la
presente se asignan las clases de puestos comprendidas dentro del Plan de Clasificacion
de Puestos al Servicio de Confianza de la ASUME a las escalas de sueldo establecidas
para tener efecto a partir del 1 de julio de 2009, en la forma siguiente:

MNumero Mumero
de la Escala de de la
Clase Titulo de la Clase Retribucion Escala
A
14-0007 Administrador/a Auxiliar | 2668 - 3328 6
14-0008 Administradar/a Auxiliar I 2087 - 3726 7
14-0009 Administrador/a Auxiliar 1| 3575 - 4459 9
11-0005 Administrador/a de Sistemas de 1372 -1711 2
Oficina Confidencial |
11-00086 Adminislrador/a de Sistemas de 1491 - 1860 3
Oficina Confidencial Il
13-0005 Asesorfa Legal 3575 - 4459 9
12-0005 Ayudante Especial | 1976 - 2465 4
12-0006 Ayudante Especial Il 2268 — 2829 5
o o
10-0005 Chofer 1098 - 1370 1



Numero Numero

de la Escala de de la

Clase Titulo de la Clase Retribucién Escala
-D-

14-0005 Director/a de Sistemas de 3575 - 4459 9

Informéatica

-P-

13-0006 Procurador/a Auxiliar 3289 - 4102 8
5.

14-0006 Subadministrador/a 3960 - 4939 10

Este documento consta de 2 pliegos de papel conteniendo doce (12) clases de puestos
del Servicio de Confianza, en cada una de las cuales hemos puesto nuestras iniciales, hoy

en San Juan, Puerto Rico.

Aprobado:

Waddy Mercado Maldonado
Administrador
Administracion para el Sustento de Menores

Yanitzia Irizarry
Secretario
Departamento de |la Familia



Departamento de la Familia
ADMINISTRACION PARA EL SUSTENTO DE MENORES
San Juan, Puerto Rico

Decimotercera Asignacion de Clases de Puesios comprendidas dentro del Plan de
Clasificacion de Puestos adoptado para el Servicio de Confianza de la Administracion para
el Sustento de Menores, de conformidad con las disposiciones del Articule 8, Seccion 8.2 .
—{16) de la Ley Num. 184 del 3 de agosto de 2004, segtn enmendada, “Ley para la
- Administracion de los Recursos Humanos en el Servicio Pablico”.

e Fn cumplimiento a lo dispuesto en el Arliculo 8 _Seccion 8.1 (2) de la | ey Nim. 184,
supra, por la presente se asignan |las clases de puestos comprendidas dentro del Plan de
Clasificacion de Puestos para el Servicio de Confianza de la Administracion para el
Sustento de Menores a las escalas de sueldo establecidas para tener efecto a partir del 1
de julio de 2010, en la forma siguiente:

Nimero Nimero
de la Escala de dela
Clase Titulo de la Clase Retribucion Escala
.
14-0007 Administrador/a Auxiliar | 2668 - 3328 5]
14-0008 Administrador/a Auxiliar |1 2987 - 3726 i
14-0009 Administrador/a Auxiliar 11l 3575 - 4459 8
11-0005 Administrador/a de Sistemas de 1372 1711 2
Oficina Confidencial |
11-0006 Administrador/a de Sistemas de 1481 - 1860 3
(Oficina Confidencial |l
13-0005 Asesor/a Legal 3575 - 4459 9
12-0005 Ayudante Especial | 1976 - 2465 -
12-0006 Ayudante Especial Il 2268 — 2829 5
i o 28

10-0005 Choferfa 1098 - 1370 1



Fagina -2 -
Decimotercera Asignacion
Servicio de Confianza

-D-
14-0005  Director/a de Sistemas de - 3575-4458- - 9
oo Informatica
P
13-0006 Prer::ur;:lorfa Auxiliar 3289 - 4102 8
-5-
14-0006 Subadministrador/a 3960 - 4939 10

Y para que conste nuestra aprobacion, firmamos la Decimotercera Asignacion de Clases
de Puestos a las escalas de sueldos para el Servicio de Confianza de la Administracion
para el Sustento de Menores. Este documento consta de 2 pliegos de papel conteniendo
doce (12) clases de puestos del| Servicio de Confianza,

En San Juan, Puerto Rico a

ey e O
olesy

~— SamuelG. Dayifa Cid __ \/ ——
Director )
ficina de Capacitacién y Asesoramiento
en Asuntos Laborales y de Administracion

de Recursos Humanos (OCALARH)

@

Waddy Mercado Maldonado " Yanitzia Irizarry
Administrador Secretaria
Administracion para el Departamento de la Familia

Sustento de Menores (ASUME)



Departamento de la Familia
ADMINISTRACION PARA EL SUSTENTO DE MENORES
San Juan, Puerto Rico

Decimocuarta Asignacion de Clases de Puestos comprendidas dentro del Plan de
Clasificacion de Puestos adoptado para el Servicio de Confianza de la Administracion

~— para él Susfento de Menofes, de conformidad con |as disposicionés de la Seccitn 6.2
(16) de la Ley Nim. 184 del 3 de agosto de 2004, segln enmendada, ey para la
Administracion de los Recursos Humanos en el Servicio Fublico”.

En cumplimiento a lo dispueste en el Articulo 9, Seccion 9.1 (2) de la Ley Nam. 154,
supra, por la presente se asignan las clases de puestos comprendidas dentro del Plan
de Clasificacion de Puestos para el Servicio de Confianza de la Administracion para el
Sustento de Menores a las escalas de sueldo establecidas para tener efecto a partir del
1 de julio de 2011, en la forma siguiente:

Namero Nimero
de la Escala de de la
Clase Titulo de la Clase Retribucion Escala
.
14-0007 Administrador/a Auxiliar | 2668 - 3328 6
14-0008 Administrador/a Auxiliar [l 2087 - 3726 T
14-0009 Administrador/a Auxiliar Il 3575 - 4458 9
11-0005 Administrador/a de Sistemas de 1372 —1711 2
Oficina Confidencial |
11-0006 Administrador/a de Sistemas de 1491 - 1860 3
Oficina Confidencial i
13-0005 Asesor/a Legal 3575 - 4459 9
12-0005 Ayudante Especial | 1976 - 2465 4
12-0006 Ayudante Especial |l 2268 — 2828 5
e N

10-0005 Chofer/a 1098 - 1370 1



Pagina - 2 -
Decimocuarta Asignacion
Servicio de Confianza

D-
___14-0005  Direclor/a de Sisternas de- -~ - ——-- 3575 -4458... _ 9
Informatica
-
- 13-0006 Procuradorfa Auxiliar 3289 - 4‘IEI-'2 ; | 8
B
14-0006 Subadministrader/a 3960 - 4939 10

Y para que consle nuestra aprobacion, firmamos la Decimocuarta Asignacion de
Clases de Puestos a |as escalas de sueldos para el Servicio de Confianza de la
Administracion para el Sustento de Menares. Este documento consla de 2 pliegos de
pape!l conteniendo doce (12) clases de puestos del Servicio de Confianza.

En San Juan, Puerlo Rico a

ina de Capacitacion y Asesoramiento
en Asuntos Laborales y de Administracion
de Recursos Humanos (OCALARH)

Q —

ﬁ’addy Mercado Maldonado " Yanitzia Irizarry
Administrador Secretaria
Administracion para el Departamento de la Familia

Sustento de Menores (ASUME)



GOBIERNO DE PUERTO RICO
DEPARTAMENTO DE LA FAMILIA
ADMINISTRACION PARA EL SUSTENTO DE MENORES
SAN JUAN, PUERTO RICO

Enmienda a Lista de Asignacion de Clases del Servicio de Confianza
De la Administracion para el Sustento de Menores

Num. de Tipo de Escala MOm. de
La Clase La Clase De Retribucion l.a Escala
14-0010 Director/a de 3575-4459 g

Programa para el
Sustento de Personas
de Edad Avanzada



GOBIERNC DE PUERTO RICO
DEPARTAMENTO DE LA FAMILIA
ADMINISTRACION PARA EL SUSTENTO DE MENORES
SAN JUAN, PUERTO RICO

Enmienda al Indice Alfabético

D

Director/a de Programa para el Sustento de Persanas de Edad Avanzada

Director/a de Sistema de Informéatica



GOBIERNO DE PUERTO RICQO
DEPARTAMENTO DE LA FAMILIA
ADMINISTRACION PARA EL SUSTENTO DE MENORES
SAN JUAN, PUERTO RICO

Enmienda al Indice Esquematico

Servicio de Confianza

Codificacion Titulo de la Clase
14-0000 Direccién y Administracion
14-0010 Director/a de Programa para el Sustento de Personas

de Edad Avanzada



GOBIERNO DE PUERTO RICO
DEPARTAMENTO DE LA FAMILIA
ADMINISTRACION PARA EL SUSTENTO DE MENORES
SAN JUAN, PUERTO RICO

Enmienda a Lista de Asignacion de Clases de Puestos a las
Escalas Salariales

Servicio de Confianza

Nam. de Tipo Tipo
Escala Minime Maximo Titulo de la Clase
9 3875 4459 Director/a de

Programa para el
Sustento de
Personas de Edad
Avanzada



